TEKST JEDNOLITY STATUTU
Fundacji pod nazwa "Fundacja INKLUZJA - Edukacja Wtaczajaca"
z dnia 07.12.2025 roku

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Fundacja nosi nazwe ,Fundacja INKLUZJA — Edukacja Wtaczajaca” i zwana jest dalej Fundacija.

2. Fundacja zostata ustanowiona przez Fundatora Ewe Szostek w drodze oswiadczenia ztozonego przed

notariuszem Joanng Gregufa.

3. Fundusz zatozycielski Fundacji wynosi 2000 z1, z czego 1000 zt przeznacza sie na dziatalnos¢ gospodarcza.

4. Siedziba Fundacji jest Skawina.

§2

Fundacja posiada osobowos¢ prawng i dziata na podstawie przepisow ustawy o fundacjach oraz niniejszego

statutu.

§3

1. Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Fundacja, decyzjg Fundatora moie
powotywac i znosi¢ oddziaty terenowe w postaci filii, ktérych adres i siedziba podlegaja wpisowi do
Krajowego Rejestru Sgdowego. Filia podlega zarzgdowi Fundacji i jest kierowana przez osobe upowazniong
przez Zarzad Fundacji.

2. Fundacja moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym profilu dziatania.

3. Fundacja moie prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

4. Fundacja moze prowadzic¢ dziatalnos¢ gospodarczg w rozmiarach stuzacych realizacji jej celéw, wytacznie
jako dziatalnos¢ dodatkowg w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego. Nadwyike przychodéw nad
kosztami Fundacja przeznacza na prowadzong dziatalnosc pozytku publicznego.

5. Fundacja moze zatrudnia¢ pracownikow lub zawiera¢ umowy cywilnoprawne dotyczace wykonania
okreslonych zadan.

6. Nadzor nad Fundacjg sprawuje minister wtasciwy do spraw oséb niepetnosprawnych.

Rozdziat Il
CELE FUNDACIJI | SPOSOBY DZIALANIA
§4

1. Celem gtéwnym Fundacji jest dziatalnoé¢ na rzecz o0séb niepetnosprawnych fizycznie
i intelektualnie, w szczegdlnosci z zespotem Downa - w S$rodowisku integracyjnym z osobami
petnosprawnymi. W ramach celu gtéwnego, celami szczegoétowymi Fundacji jest:

1) Prowadzenie dziatalnosci oswiatowej, w tym rowniez polegajgcej na ksztatceniu studentéw poprzez

np.:
a) prowadzenie dziatan w zakresie wychowania przedszkolnego - w ramach prowadzonych przedszkoli;
b) prowadzenie nauki w ramach szkét podstawowych i innych form edukacyjnych

i oswiatowych;

c) prowadzenie wszelkiego rodzaju dziatalnosci szkoleniowej oraz warsztatow i innych form ksztatcenia
w celu podniesienia swiadomosci dotyczacej problemu niepetnosprawnosci, w szczegdlnosci na
temat zespotu Downa, a takze w celu wprowadzania nowych metod nauczania dla nauczycielek,
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opiekunéw i rodzicow oraz pomocy w rozpoczynaniu i kontynuacji szeroko rozumianej rehabilitacji,
propagowania i rozwijania nowych form rehabilitacji leczniczej;

2)Prowadzenie dziatalnosci kulturainej oraz w zakresie kultury fizycznej i sportu poprzez np.:

a) Zaktadanie i prowadzenie klubdw i druzyn sportowych.

3)Prowadzenie dziatalnosci zwigzanej z ochrong srodowiska poprzez np.:

a) Realizacje projektow ekologicznych,
b) Zadania proekologiczne.

4)Prowadzenie dziatalnosci dobroczynnej poprzez np.:

- organizacje zbiérek dobroczynnych.

5)Prowadzenie dziatalnosci ochrony zdrowia i pomocy spotecznej poprzez np.:

a)

b)

c)

d)

f)

prowadzenie dziatari w zakresie opieki dziennej nad dzie¢mi - w ramach prowadzonych klubéw
malucha i innych form opieki dziennej;

prowadzenie dziatalnosci rehabilitacyjnej, m.in. placéwek rehabilitacyjnych, medycznych,
terapeutycznych, doméw dziennego pobytu, domow i mieszkan chronionych oraz osrodkéw statego
zamieszkania osob niepetnosprawnych, klubdow, swietlic integracyjnych i innych;

prowadzenie  dziatalnosci  integracyjnej wzgledem cudzoziemcéow, w tym  dzieci
z doswiadczeniem migracji;

prowadzenie wszelkiego rodzaju dziatalnosci szkoleniowej oraz warsztatow i innych form ksztatcenia
w celu podniesienia swiadomosci dotyczgcej problemu niepetnosprawnosci.

nawigzywanie i propagowanie krajowej i miedzynarodowej wspoétpracy w ramach ustalonych celow
statutowych, rozpowszechnianie wiedzy z zakresu sSwiatowych osiggnie¢ w dziedzinie szeroko
rozumianego leczenia niepetnosprawnosci;

prowadzenie dziatan w zakresie propagowania idei otwartego spoteczenstwa w stosunku do oséb
niepetnosprawnych, przeciwdziatanie kazdej formie wykluczenia, dbatos¢ o zapewnienie naleznych
im praw wynikajacych z Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i aktéw prawnych nizszej rangi;

6)Prowadzenie dziatalnosci zwigzang z rehabilitacjg zawodowa i spoteczng oséb z niepetnosprawnosciami

poprzez np.:

a)Tworzenie miejsc aktywizacji zawodowej 0s6b niepetnosprawnych oraz senioréw, pomocy w uzyskaniu

zawodu i znalezieniu pracy;

b)inicjowanie, tworzenie, wspieranie, prowadzenie i promowanie dziatan w zakresie organizacji i

prowadzenia poradnictwa prawnego w celu udzielania wsparcia i konsultacji w sprawach dotyczacych
prawnej sfery zycia osob niepetnosprawnych i ich otoczenia;

c)integrowanie o0séb niepetnosprawnych, ich rodzin, opiekundéw i przyjaciét, a takie stworzenie

reprezentatywnej grupy spotecznej w stosunku do organow wiadzy
i administracji panstwowej i samorzadowej;

2. Oprocz celu gtownego opisanego w ust.1 celami Fundacji sg takze zadania pozytku publicznego z zakresu:

1.

pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowe] oraz
wyroéwnywania szans tych rodzin i oséb;

. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0sdb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych

zwolnieniem z pracy;

. dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych wykluczeniem
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spotecznym;
4. dziatalnosci charytatywnej;

"

podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

ochrony i promocji zdrowia;

dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

promocji i organizacji wolontariatu;

10.dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéow i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami;
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11.dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

12.propagowania oraz prowadzenia dziatan o charakterze proekologicznym, a takie zwigzanych z
ochrong zwierzat oraz ochrong dziedzictwa przyrodniczego;

13.dziatalnos¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym;

14.dziatalnosci wspomagajace rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci;

15.nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

16.wypoczynku dzieci i mtodziezy;

17.kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

18.wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

19.turystyki i krajoznawstwa;

20.porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

21.ratownictwa i ochrony ludnosci;

22.pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju
i za granicg;

23.promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

24.dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka;

25.przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

26.dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz  podmiotow  wymienionych
w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

§5
Fundacja realizuje swoje cele w szczegélnosci poprzez:

1) zaktadanie i prowadzenie osrodkow rehabilitacyjnych, przedszkoli, szkot, klubéw malucha, innych
form szkolnictwa, domow opieki nad osobami niepetnosprawnymi;

2) zaktadanie i prowadzenie placowek szkolnictwa kazdego szczebla;

3) prowadzenie szkolen i innych form edukacyjnych, oswiatowych i wychowawczych;

4) zwiekszenie dostepnosci sprzetu rehabilitacyjnego przeznaczonego dla 0séb niepetnosprawnych;

5) organizowanie i prowadzenie turnuséw rehabilitacyjnych;

6) redagowanie i wydawanie broszur informacyjnych i innych wydawnictw;

7) organizacja i prowadzenie poradnictwa prawnego;

8) prowadzenie osrodka szkoleniowego i doradztwa edukacyjno-zawodowego;

9) prowadzenie Centrum Informacji o Zespole Downa;

10) organizowanie i prowadzenie kursow i konferencji zwigzanych z problematyka oséb
niepetnosprawnych;

11) delegowanie swoich przedstawicieli do organéw doradczych wtadz paristwowych i samorzadowych;

12) tworzenie lub pomoc w tworzeniu jednostek zatrudniajgcych osoby niepetnosprawne;
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13) prowadzenie innych dziatan sprzyjajacych realizacji statutowych celéw Fundacji.

14) zaktadanie i prowadzenie placéwek opieki dziennej nad dzie¢mi od 0 do 3 lat;

15) prowadzenie dziatalnosci wspomagajacej edukacje o0sob niepetnosprawnych; prowadzenie
pozaszkolnych form edukacji sportowej oraz zajec sportowych
i rekreacyjnych, pozaszkolnych form edukacji artystycznej, pozaszkolnej nauki jezykow obcych oraz
pozostatych pozaszkolnych form edukacji.

16) prowadzenie osrodkow integracyjnych opartych na pracy oséb z niepetnosprawnosciami w oparciu o
zasady zréwnowazonego rozwoju, osadnictwa ekologicznego z prowadzeniem rolnictwa i hodowli
wraz z $wiadczeniem ustug dla ogétu spotecznosci, obejmujacych takie rekreacje, turystyke,
agroturystyke oraz swiadczenia rehabilitacyjno-lecznicze.

§6
1) Dziatalnoé¢ Fundacji moze by¢ prowadzona zaréwno jako odptatna dziatalnosé¢ pozytku publicznego,
nieodptatna dziatalnos$¢ pozytku publicznego, dziatalno$¢ oswiatowa w rozumieniu ustawy Prawo o$wiatowe,
dziatalnosc kulturalna w rozumieniu ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

2) Zakres odpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego jak i zakres nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego, dziatalnosci oswiatowej, dziatalnosci kulturalnej okresla Zarzad Fundacji w formie uchwaty.

§7
1) Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.
2) Decyzje o rozpoczeciu, zakonczeniu, zakresie, formie i charakterze dziatalnosci gospodarczej, powotaniu
spotki, nabyciu lub zbyciu udziatéw lub akcji podejmuje Zarzad w drodze uchwaty.

§8
Fundacja nie prowadzi odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej w odniesieniu
do tego samego przedmiotu dziatalnosci.

Rozdziat Il
ORGANY FUNDACJI
ZARZAD FUNDACII

§9
1. Zarzad Fundacji, zwany réwniez Zarzadem liczy od jednej do pieciu osob i kazda z 0s6b wchodzgcych w
jego sktad jest powotywana i odwotywana przez Fundatora. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.
Funkcje poszczegdlnych oséb wchodzgcych w sktad Zarzadu okresla Fundator.
Fundator moze wchodzi¢ w sktad Zarzadu.
Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje w razie:
1. zlozonej pisemnie rezygnacji;
2. utraty zdolnosci sprawowania funkcji ze wzgledu na powszechnie obowigzujace przepisy prawa;
3. odwotania przez Fundatora;
4. Smierci.
4. Fundator moze odwotac cztonka Zarzadu w kazdym czasie.
5. W razie smierci Fundatora, wszelkie uprawnienia przystugujgce mu na podstawie niniejszego statutu,
wykonywane beda przez meza Fundatora — Tomasza Szostek. W razie braku mozliwosci wykonywania tych
uprawnien przez Tomasza Szostka, przechodza one na Julie Szostek, petnigca funkcje Wiceprezesa Zarzadu
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Fundacji.

W przypadku trwatej lub dtugotrwatej niemoznosci petnienia przez Fundatora jego funkcji z przyczyn
zdrowotnych, stwierdzonej zaswiadczeniem lekarza uprawnionego, lub w przypadku ograniczenia
mozliwosci petnienia tych funkcji na podstawie powszechnie obowigzujacych przepisow prawa,
uprawnienia Fundatora okreslone niniejszym statutem wykonywane bedg przez meza Fundatora -
Tomasza Szostek. Jezeli Tomasz Szostek nie moze wykonywac tych uprawnien, przechodza one na Julie
Szostek, Wiceprezesa Zarzadu Fundacji.

Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysine
scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§10

Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz. Do zadan Zarzadu nalezy podejmowanie
decyzji we wszelkich sprawach nienalezgcych do kompetencji Rady Fundacji lub kompetencji Fundatora.

§11

Do sktadania oswiadczen woli Fundacji upowazniony jest Prezes Zarzadu dziatajacy samodzielnie.

W umowach miedzy Fundacjg a cztonkiem Zarzadu oraz w sporze z nim Fundacje reprezentuje
petnomocnik powotany uchwata Rady Fundacji.

W razie nieobecnosci Prezesa Zarzadu oraz niemoznosci sprawowania przez niego Funkcji, jego
uprawnienia okreslone niniejszym statutem wykonywane bedga przez Wice Prezesa Fundacji dziatajacego
facznie z Cztonkiem Zarzgdu Fundacji.

W przypadku $mierci Prezesa Zarzadu, jego uprawnienia okreslone niniejszym statutem wykonywane

bedg przez Wice Prezesa Zarzadu Fundacji, samodzielnie.

RADA FUNDACII
§12
Rada Fundacji sktada sie z minimum 3 osdb powotanych bezterminowo.

1. Osoby wchodzace w sktad Rady Fundacji powotuje i odwotuje Fundator.
2. Funkcja w Radzie Fundacji ustaje w razie:
1. pisemnie ztozonej rezygnacji;
2. utraty zdolnosci sprawowania funkcji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;
3. Smierci.
4. odwotania przez Fundatora
3. Fundatorowi przystuguje prawo odwotania cztonka Rady Fundacji w kazdym czasie.

§13
Do obowigzkéw Rady Fundacji nalezy:

1. sprawowanie kontroli nad dziatalnoscig Fundacji;

2. zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci i sprawozdan finansowych;
3. wystepowanie z wnioskami co do dziatalnosci Fundacji;

4. opiniowanie programow dziatania i projektéw budzetu Fundacji.

§14

Rada Fundacji podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig gtosow, w obecnosci przynajmniej potowy swoich

cztonkow.
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§15
1. Cztonkowie Rady Fundacji nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu.
2. Cztonkowie Rady Fundacji nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysine
scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
3. Cztonkowie Rady Fundacji moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w Radzie Fundacji zwrot
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie
w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

Rozdziat IV
MAJATEK FUNDACIJI
§16
/. Prezes Zarzadu Fundacji jest upowazniony do samodzielnego zawierania umow oraz podejmowania
decyzji dotyczacych wszelkich dziatan i zobowigzari majgtkowych Fundacji, z zastrzezeniem
postanowien niniejszego statutu.

[

Prezes Zarzgdu moze zawiera¢ umowy z podmiotami zewnetrznymi, w tym z przedsiebiorstwami,
ktore sg prowadzone przez Prezesa Zarzadu lub cztonkéw jego rodziny, pod warunkiem spetnienia
nastgpujacych wymogow:

a) warunki umowy powinny byc okreslone na zasadach rynkowych, co oznacza, ze umowa musi
odzwierciedlac standardowe, rynkowe stawki i warunki wspotpracy.

b) w przypadku umoéw o wartosci przekraczajacej 10.000 zt brutto, wymagana jest zgoda Rady
Fundaciji.

§17

1. Majatek Fundacji tworzg srodki pieniezne przekazane przez Fundatora.
2. Majatek Fundacji moze ponadto pochodzi¢ z:

a) dotacji, subwencji, grantow;

b) darowizn;

c) zbiérek publicznych;

d) zapisow i spadkow;

e) przychodow z dziatalnosci odptatnej;

f) dochodéw z dziatalnosci gospodarczej;

g) dochoddw z majatku;

h) ofiarnosci publicznej.
3. Fundacja prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
4. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

§18

Zabrania sie:

1. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzann majatkiem Fundacji w stosunku do cztonkéw jej
organow lub pracownikéw oraz osoéb, z ktorymi cztonkowie organdw oraz pracownicy Fundacji pozostajg
w zwigzku matzenskim, we wspdinym pozyciu albo w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi";

2. przekazywania majatku Fundacji na rzecz cztonkéw jej organdw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich,
na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje
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bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3. wykorzystywania majatku Fundacji na rzecz cztonkow jej organdw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich
na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu
statutowego;

4. zakupu towardw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza cztonkowie organéw Fundacji lub
pracownicy oraz ich osdb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach
wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat V
PRZEPISY KONCOWE

§19
Statut moze byc¢ zmieniony lub zastagpiony nowym, uchwatg Fundatora. Fundator w szczegdlnosci ma prawo
do zmiany celdw oraz sposobdw dziatania fundacji.

§20
1. Fundacja moze by¢ rozwigzana decyzjg Fundatora a w przypadku jego smierci, jego spadkobiercow.
2. Likwidatorem jest ostatni Zarzad Fundacji, jesli Fundator nie wyznaczy innych likwidatorow.

Ewa Szostek
Prezes Zarzadu






